Estatuts de la Fundacié iSocial
Text refés 13-7-2021

CAPITOL I

Denominacié, naturalesa, durada, domicili, ambit d‘actuacié i régim juridic

Article 1, Dehominacid, naturaless i dirada

Amb la dénominacié de Fundacid “iSocial per a la lnnovacié en I'accid social”; en
endavant, Fundacié iSocial, les constitiieix una entitat privada sense anim de lucre
que té el patrimoni; -els rendiments 1 €ls: recursos obtinguts afectats de forma
permanent a la realitzaci-de les finalitats d'interés general previstes en aquests
estatuts.

En tenen la condicié de fundadores les persones juridiques i fisiques que n’han
atorgat la Carta Fundacional,

La Fiindacid t& vocacio de permanéricia i & constitueix arib durada indefinida..

Arficle 2. Domicifi

El domicili de.la fundacié queda fixat a. la ciutat de Barcelona, al carrer Gran de
Gracla. idmerg 239, 1r pis.
‘El Patronat.podra acordar el canvi dé domicili d’aeord .amb la normativa que sigui
d'aplicaclé i mitjancarit Voportuid wmodificacié  estatutaria, amb Immediata
comuinicacié al Protectorat,

Article 3. Ambit dactuacié

La I;'u_ndaclé exerceix les seves funcions majoritariament a Cataluriya. No obstant.
alxd, pot actuar a la resta del territorl de. ['Estat espany_qi aixi com a escala
internacional.

Article 4, Réaim jurfdic

La Fundacié té personalitat juridica propla | gaudeix de plena capacitat furidica i
d’obrar per 'atorgament de la seva carta fundacional -en escriptura publica i la

inscripcié en el Registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya.

La Fundacié esta subjecta a la legislacid.de la Generalitat de Catalunya | es regeix
per les declaracions contingudes a la Carta Fundacional, per les disposlicions legals
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th Fundaci6/ de: caracter benéflc i sense‘afany de fucre, gaudira dels ‘privilegis
pracessals i/dels: beneﬂcls i"incentfus: fiscals:a la partlclpacm privada eh activitats:
|ntere5 g neral establerts perla normatlva estatai i autonomlca. .

: o

CAPITOL 11

Finalitats fundacionals i activitats

a) Impulsari desenvelupar projectes innovadors en el sector de I'accit soclal,
i.aferir stipoit/techic, econdmic:i operatiu a jdees noves | projectes de’ caracter
‘Bstratéyic.d transformador,

By Fer anal:s; [ receréa per Identificar reptes, tendéncles, solucions i
1 purtunitats d‘mnovaclo en el sector de |'accié social,

¢y ‘Genérar Interaccions | aliances per a la innovacid entre els agents publics |
‘privats que inkervenen en l'accid soclal | altres actors de 1a societat,

) \Disseminar- el conelxement sobre la Innovaclé en el sector d'accié social, i
sobres les tendéncles | solucions que donaran unpa millor respesta ‘als reptes
actuals.i-de futur.

A—=  Article 6. Activitats

6.1.. Lp Fundacldé podra realitzar -totes les activitats gue: consideri necessaries o
converients\per donar compliment a les seves finalitats i objectius, en els ambits de
la gerigracié\de projectes innovadors; del foment de la culturd de la innovacié o el
de la recercall el coneixement, amb especlal atencld a la seva aplicacio practica en
- | Iampli ector de l'accio sor:ual aportant-hl recursos humans o matenals, i ja sigui
| ( b per compte p pi o en coi Iaborac[o amb. altres institucions, pabliques o privades,

1
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- jornades | tallers d'intercanvi de coneixement,

- cursos | activitats de formacid per a professionals de qualsevol dels ambits de
I'accié social,

- ‘identificacié, redaccié i recerca de finangament, public o privat, per a projectes,

- ‘suport técnic, operatiu | econdmic a projectes,

- participacié en xarxes nacionals i internacionals.

6.2 En compliment del fi fundacional, la Fundacié podra dur a terme, directament i
indirecta, activitats i explotacions econdmiques, de conformitat amb el que disposa
la legalitat vigent amb caracter general o especificament, amb l'obtencié, si escau,
dels permisos o llicéncles pertinents.

rticle 7, Regles basiqu er a l'aplicacid dels recursos alltats

7.1, Els recursos de la Fundacié es destinaran, en general, al compliment dels fins
fundacionals dins els limits establerts per la legislacié vigent.

7.2, La Fundacié té plena capacitat juridica i d'obrar per realitzar tot tipus
d‘actlvitat economica, actes, contractes, operacions | negocis licits, amb els
requisits i sense més restriccions que les imposades per la legislacié aplicable. En
tot cas, els contractes que celebri la Fundaci6é s'hauran de basar en els principis
d'igualtat, de transparéncia | de publicitat | concurréncia, aquest darrer quan
s'escalgul. A aquests contractes seran d'aplicacidé les normes de ‘seleccid del
cantractista que contempli la normativa aplicable.

Article 8. Regles basigues per a la determinacid dels beneficiaris

8.1 Son beneficiaris Gltims. de la Fundacid les persones i comunitats vulnerables
que, per mitja de l'accié social, poden cobrir les seves necessitats basiques,
transformar el seu projecte de vida, Inserir-se plenament a la societat, | assolir, en
definitiva, la plenitud dels seus drets soclals | de ciutadania.

8.2 Sén beneficiaris directes de la Fundacid els emprenedors, els professionals i les
organitzacions del sector de I'accid social | d'altres sectors fronterers o que hi
interactuen, que per mitja de la seva activitat | projectes Innovadors poeden donar
noves | millors respostes a les necessitats soclals i contribuir aixi a millorar el
sistema deé benestar social i les condicions de vida de les persones | comunitats
vulnerables.

CAPITOL IIX
Régim economic

Article 9, Patrimoni de la Fundacié i activitats economiques

El patrimoni de la Fundacié queda vinculat al compliment dels fins fundacionals. El
patrimoni esta integrat:
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a) pal fohs fundacional, constituit per- la- dotacié inicial, aportat pe!s fundadors
sé ons consta a Ia t ta fundacional

<] _:ﬂnalltats fundaclonals nomes poden bsser allenats o gravats a titol oneros i
respectant les condiclons posades pels fundadors o els aportants, El producte
pbtingut amb llur alienacio o gravamen s'ha .de reinvertir en fadquisiciéd o el
millorament d'altres béns tot aplicarit el princlpi de subrogacié real.

H0.2 Sies donen clrcumstancies excepcionals que Impedeixen complir totalment o
parclalment el deure de reinversid, el patronat, abans de dur a terme lacte de
dispdsicié, ha de presentar una declaracld responsable al protectorat-en qué facl
constiar que es donen aquestes circumsténciesi ha d‘aportar un Informe subscrit
her, técnics independents que acreditl la necessitat: de I'acte de. disposiclé | les raons
hue justifiquen la no-reinversio. També ha.de justificar la destinacio que es donli al
rodu te que no es reinverteixi, que ha d'estar sempre dins. de les: finalitats de Ia

‘10.3 La necessitat | la conveniéncia de les operacions dé disposicié o:'gravamen
dlrecte iridirecte han d'estar justiffcades | acreditades documentalméent. El
Patronat, abans. de fer els actes de disposici, ha de-comptar amb [a informacié
a equad per prendre la decisié responsablement,

o 10M Es nequereix la prévia 'autor_itza_ciii_d'el Protectorat per fer actes de disposicio,

(/ grayamen b administracid. extracrdinaria en els casos segiients:

: i el dopant ho ha exigit expressament,

- b) sl ho preveuen els estatuts,

c) sllels béns o drets objecte de disposiclé s'han rebut d'institucions
pbligues o s'han adquirit amb fons pliblics.
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10.5. El Patronat pot fer, sempre que sigui necessarl | de conformitat amb el que
aconsellin la conjuntura economica i la legislacié vigent, les modificacions
convenlents en les inversions del patrimonl fundacional.

Per a la realitzacié d’actes de disposicié sobre els béns i drets que constitueixin el
patrimoni fundacional | per a l'acceptaciéo d'heréncies, llegats o altres béns i drets
susceptibles d'integrar el capital fundacional es donara compliment als requisits
legalment previstos.

10.7. Quan els actes de disposicid, alienacid o gravamen requereixin l'adopcié
d'una declaracié responsable caldra el vot favorable de dos tergos del nombre total
de patrons, sense computar els que no puguin votar per rad de conflicte
d’interessos amb la fundacid.

Article 11. Régim comptable { documental

11.1. La Fundacié ha de portar un llibre diarl i un llibre d’inventarl I de comptes
anuals.

11.2. La Fundacié ha de fer linventari i ha de formular els comptes anuals de
manera simultania | amb data del dia de tancament de l'exercici economic, de
conformitat amb els principis de comptabilitat generalment admesos i amb les
disposicions que, en cada cas, siguin aplicables.

L'exercici s'ha de tancar el trenta-U de desembre de cada any,
11.3. Els comptes anuals formen una unitat | estan integrats per:

- el balang de situacid,

- el compte de resultats,

- el compte d'estat de situacié de canvis en el patrimoni net,

- el compte d'estat de situacid de fluxos en efectiu.

- la membria, en la qual s’ha de completar, ampliar i comentar la informacié
continguda en el balang i en el compte de resultats, i s’han de detallar Jes.
actuacions realitzades en compliment de les finalitats fundacionals, com
també els recursos procedents d'altres. exercicis pendents de destinacid, si
n'hi ha, | les societats participades majoritariament, amb indicacié del
percentatge de participacio.

11.4. El Patronat ha d’aprovar, dintre dels sis mesos seglients a la data de
tancament de |'exercici, els comptes anuals, els quals ha de presentar en la forma
prevista legalment al Protectorat de la Generalitat de Catalunya per al seu diposit
en el termini de 30 dies a comptar de la seva aprovacio.

11.5. El Patronat ha d‘aprovar | presentar, en relacié amb les inversions financeres
temporals que realitzi en el mercat de valors, un informe anual sobie el grau de
compliment del codi de conducta que han de seguir les entitats sense anim de
lucre, de conformitat amb la normativa vigent o amb el que disposi |'autoritat
reguladora.
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A.6.-Els: com t nuals s'han de sotmietre obligatoriament a una-auditoria externa

Vles IEQalment prewstes.

Els'recursof econdmies anuals de la Fundacié han d'estar Iritegrats. per:

a) Les/rendes i rendiments produits per | actlu,

b} Elsfsaldos favorables que puguin resultar de les activitats. fundacionais i

c) Lef subvencions:| altres liberalitats rebudes amb -aguesta f|na1itat que no.
hagin-d'incorporar-se al capital fundacional.

- Article 13, Aplicacié obligatdria.

LiFunfaclé ha de destinar al compliment dels fins fundacionals almenys el setanta
p rgent de les rendes | altres ingressos nets anuals ‘obtinguts. La resta I'ha de
istinar-o bé al compliment diferit de les finalitats o be a l'incrément dels seus fons:
. Fl Patronat ha d'aprovar |'aplicacid dels ingressos.

plicacié d’almenys el setanta per cent dels. ingresses al .compliment de les
i-at_s fundaclqn_als, 'ha cle fer efectlva en eI termini de quatre exercicis a

bmptar a aquest efecte el cost de les funcions de direccio o gerenaa, no
ar superiors al 15% dels ingressos nets obtinguts durant l'exercici.

pot constituir societats | participar-hi sense necessitat-d‘autoritzacio
at que alxd comporti fassumpcio: de responsabilitat persenal pels deutes

En tot cas, I'exeycicl per part de la Fundacié de tasquesd ‘administracié dé societats
ha de ser\compatible amb- el compliment dels fins fundacionals.

Estytuts de la Fundacié iSocial reformat per acord de Patronat de 13 de juliof 2021 - Pag. 6



CAPIiTOL IV

Organitzacid i funcionament

Article 16. Organs de govern

La Fundacid estara regida | governada per:
a) El Patronat,
b) La Comissié Executiva.

Article 17. El Patronat | la seva co SIC

17.1 El Patronat és l'drgan col-legiat 1 suprem de govern | d’administracié de la
Fundaci6, la representa i gestiopa, i assumeix totes les facultats | funcions
necessaries per a la consecucid dels fins fundacionals, sense altres limitacions que
la subjecci6 a 'ordenament juridic i als presents estatuts.

17.2. El Patronat estard integrat per persones fisigues ifo juridiques i constituit per
un minim de cinc membres i un maxim de quinze membres, segons: acordi el propi
Patronat.

17.3 Les persones flsiqgues que s‘integrin al Patronat han de ser expertes i de
reconegut prestigi en I'ambit d’actuacié de la Fundacio, tenir capacitat d’obrar
plena, no trobar-se inhabilitades o incapacitades per exercir funcions o carrecs
plblics o per administrar béns i no haver estat condemnades per delictes contra el
patrimoni o contra I'ordre soci-economic o per delictes de falsedat.

17.4. Les persones juridiques han d'estar representades en el Patronat, d'una
manera estable, per la persona en qui recaigui aquesta funcié d’acord amb les
normes que les regulin, o per la persona que designi a aquest efecte el
corresponent drgan competent | haura de reunir el requisits dels patrons persones
fisiques.

Article 18. Designacid, renovacié i exercici del carrec

18.1. El primer Patronat s’ha de deslgnar a la carta fundacional.

Tot nomeénament de patrons sera competéncia del Patronat,

El nomenament de nous patrons i el cobriment de fes seves vacants han de ser
acordats pel Patronat amb la majoria exigida en aquests estatuts i com a minim, si

tinguessin la condicié de Fundadors d'acord amb la carta fundacional, amb el vot
favorable de la meitat més un de tots els seus membres.
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qua! van se deslgnats, podran ser substituits per nomenament del Patrona_ el Ia
“primera reuhitd ardinaria que ‘s;e‘celebrr_

18.4, Els*/membres del. Patronat entren en funcions després d'haver acceptat

expressament el carrec mitjangant alguna de les formes astablertes en la legislacid
aplicable,

185 El patrons estan obligats a:

a), Fer que es complelxln els fins de la Fundacid, d’'acord amb.el que disposen
els Estatuts

b} Conservar- els: béns.i els drets que Integren el patrimoni'dif: la Fundacio |

mantenir-ne plenament la productjvitat; segons els crltens financers i
d'acord amb les circumstancies econbmlques

)} Setvir al carrec amb la diligéncia d'un administrador lleial

atrons: exerceixen el carrec gratuitament; sens perjudlu del dret a ser
_borsats de ies despeses degudament Justif’cades i a ta indemnitzacuo pels

Gep "icns'que‘les estab]ertes enla Iegtsiac;é apllcable i en aquests estatuts

d'a

atr ,natgp_(_er.s;‘i_r'é. nqnm'almant les seves funcions mitjangant el Comité Executiu,
ord\amb les disposicions d‘aquests estatuts.

Aixi| mateix, el propi Patronat podrd nomenar apoderats generals | especials sense
quelen slguin membres.

20.2| El Patrenat rio pot delegar els actes seglents:

a) L modificacio déls estatuts.
bj La fusid; I'esclssid o la dissolucié de la Fundacié:

laboracié | I'aprovacié del pressupost I dels documents que integren els
comptes: anuals,
Els\actes de disposicié sobre béns que, en conjunt o individualment,
tinguin un valor superior a una vintena part de l'actiu de la Fundacid,
llévat que es-tracti de la'venda de titols valor amb cotitzacid. oficial:per un
preu} que sigul. almenys el de cotitzagld. Tanmateix, @5 poden fer

poderaments per a F'atorgament de l'acte corresponent en les condicions
\proviades pel Patronat,
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bl

e) L'augment o la disminuci6 de la dotacio.

f). La constltucid o la dotacié d'una altra persona juridica.

g) Lafusid, I'escissid i la cessi6 de tots o d'una part dels actius | els passius.
h) La dissolucié de societats o d'altres persones juridiques.

1) Els que requereixen l'autoritzacid o l'aprovacié del Protectorat.

j) Lladopelé i formalitzaci6 de les declaracions responsables.

20.3. No serd delegable la potestat del Patronat de delegar.

20.4, El que disposa aquest article s’ha d'entendre sense perjudici de les
autoritzacions del Protectorat gue siguin necessaries o de les comunicacions que se
i hagin de fer de conformitat amb la legislacié vigent.

Article 21. Réaim de convocatoria | funcionament.

21.1. El Patronat es reuneix en sessi6 ordindra almenys una vegada cada
semestre: durant el primer semestre amb la finalitat d'aprovar els comptes anuals
de l'exercici anterior | el segon semestre per |‘aprovaclé dels pressupostos de
I'exercici segiient.

S'ha de reunir en sessidé extraordinaria, prévia convocatoria i a iniciativa del
president o presidenta tantes vegades com aquest o aquesta ho considerl necessarl
per al bon funélonament de la Fundacié. També s'ha de reunir quan ho sol-liciti una
quarta part dels seus membres, i en aquest cas la reunié s’haura de celebrar dins
els trenta dies seglients a la sol-licitud,

21.2. El Patronat es pot reunir excepcionalment mitjancant videoconferéncia,
multiconferéncia o qualsevol altre sistema que no impliqui la preséncia fisica dels
patrons. En aquests casos és necessarl garantir la identificacio dels assistents a la
reunié, la continuitat en la comunicacié, la possibilitat d'intervenir en les
deliberaclons | 'emissié del vot. La reunié s'ha d'entendre celebrada al lloc on es
trobl el president. En les reunions virtuals s'han de considerar patrons assistents
aquells gue hagin participat en la multiconferéncia i/o videoconferéncia.

21.3. Les sessions del Patronat s’han de convocar, de manera eficag; es a dir, per
qualsevol mitjd que en permeti la constancia de la seva recepci6, pel secretari o
secretaria per ordre del president o presidenta, que en fixa l'ordre del dia, almenys
amb deu dies d‘antelacié. En la convocatoria s'indicara el lloc, el dia i i’hora de la
celebracié de la reunid, aixi com l'ordre del dia.

No sera necessaria convocatdria prévia quan s'hi trobin presents tots els patrons |
acordin per unanimitat la celebracié de la reunié.

21.4 El Patronat quedarad validament constituit per prendre acords quan assisteixin
a la reunié la meitat més un del seus membres.

21.5 Els acords s'adopten per majoria de vots. No s’admeten delegacions i en cas
d’empat és decisiu el vot del President o Presidenta.

21.6 Majoria qualificada: excepcionalment, per adoptar acords relatius a:
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§) Laffusid, I'escissio o 1a dissolucio'de laFo ndacid,

b). La_disminuclo deila dotacid,

c) ai d com el nomenament de nous patrons qle fio tmgutn (@ eondicié de
f_ndadors ‘segons la Carta Fundacmnal

serd necegsarl gue hi -votin a favor les dues terceres parts del nigmbie total de.

patrcnsl omplir totes, les. altres dlspcsicmns legals.

També. gel gue fa als actes: de disposicié, alienaclé o gravamen que requereixin
ladopeld d'una : ‘declaratié responsable caldra el vot favorable de' dos tercos del
fiombre/ total de - patrons, sense computar els que no puguln votar per rad de
conflicte d'intéréssos ambla fundacid

Articlel 22, Carrecs

n presldent o presidenta, un vicepresident ¢ vieepresidenta,
i un ,ecretarl b secretarla que podra aquest darrer no’ tenlr Ia candlcuﬁ de patrd, Els

rticle 23. El president o presidenta

| jpresident ¢ presidenta |, en la seva absencid o malaltia, el vicepresident o

icepresidenta, disposen de les facultats segiients:

a) Representar instifucionalment la Fundaclé.

b) Ordenar la cenvocator!a, flxar-ne Vordre del dia i presidir, susperidre i
aixecar les sessions del Patronat, aixi com dirigir-ne les dellberaclons.

c) Decidir amb el seu vot de qualitat el resultat de les votacions. en .cas

d’empat.

d) La resta de facultats indicades en aquests estatuts | aquelles que li-siguin

delegades pel Patropat d'acord | en els termes que disposen la llel i els

estatuits, ‘

L'execucié dels assumiptes que - expres'Sament Il encomanl el Patronat;

‘podent. realitzar tota mena d‘actes i signar aquells documents que ‘siguin

necessaris, en Juducl o fora d’ell; d’acord amb el que preveu la normativa

aplicabie,

membres o no tenir la condicid de patrd, en quin cas assistira a les sessions del
Patronat\amb veu perd Sense vot. El secretari ¢ sécretaria convoca; en nom del
pres\dent|\ o presidenta les retnions del Patronat i n‘estén les actes, coriserva el
llibre d’actes i lliura les certificaclons amb el vistiplau del president o presidenta o,
en ‘la\ seva abséncia, del vicepresident o vicepresidenta. £n els casos de malaltia,
absen ia o per estar vacant el carreg, e} vocal més jove del patronat realitzara les
funclohs del secretari o'secretaria,

{ Aixi mateix | exerceix les altres funcions que sén inherents al seu carrec | i
f aguests estatuts.
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Article 25, De les actes

De cada reunld, el secretari o secretaria n'ha d'aixecar l'acta corresponent, que ha
d'incloure la data, el lloc, l'ordre del dia, les persones assistents, un resum dels
assumptes tractats, les intervencions de qué s'hagl sol-licitat que en quedi
constancla | els acords adoptats, amb Indicacié del resultat de les votacions i de les
majories.

Les actes han de ser redactades i firmades pel secretari o secretaria amb el
vistiplau del president o presidenta i poden ser aprovades a continuacio d'haver-se
realitzat la sessid corresponent o amb la designacié de dos interventors o pel
patronat en la seva propera reunié. No obstant aixd, els acords tenen forga
executiva des de la seva adopcid, excepte sl es preveu expressament, en els
estatuts o a I'hora d'adoptar I'acord, que no sén executius fins a l'aprovacié de
l'acta. Si sén d'inscripcié obligatdria, tenen forca executiva des del moment de la
inscripcid.

La Fundacid ha de portar un llibre d'actes en el qual constin totes les que hagin
estat aprovades pel Patronat,

Arti 6. Confiicte d'interessos,

Els patrons podran establir una relaclé laboral o professional retribuida amb la
Fundacio quan aixéd s'articull mitjangant un contracte que determini clarament les
tasques laborals o professionals a realitzar, que hauran de ser diferents a les
tasques propies del carrec de patré

Aixi mateix, els patrons podran realitzar operacions amb la Fundacié quan aixo sigui
necessarl per al compliment de les finalitats d’aquesta, de conformitat amb el que
disposa el Capltol Il d’aquests estatuts; en tot cas, per portar a terme aqguestes
operacions caldrd gue el Patronat adopti una declaracié responsable amb el vot
favorable de les dues terceres parts dels patrons, sense comptar el patro que
realltzi l'operacio, essent d'aplicacié en aquests suposits el que disposi el Codi Civil
de Catalunya.

Amb independéncia de les anteriors estipulacions | en qualsevol cas, es compliran
els principis que inspiren les disposiclons corresponents a aquesta matéria.

Article 27, Cessament

27.1, Els patrons cessen en el carrac per les causes seglients:

a) Mort o declaracid d‘abséncia, en el cas de les persones fislques, o extincid,
en el cas de les persones juridigues.

b) Incapacitat o inhabilitaclé.

¢) Cessament de la persona en el carrec per rad del qual formava part del
Patronat.

d) Finalitzacié del termini del mandat, llevat que es renovi.
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e) RenupCia hotificadaal Patronat.

3ud|c1al ferma que estimi 'accid de responsabilltat per danysa la
fundacid o que decreti la remocid: del. carrec:

La perd_ ad algun c[els requ;s;ts per-ser patro que: establenxen els presents
Estatuys.

7.2, La réilncia. al carrec (de’ patro ha de constar de qualsevol de les’ formes
establertes’ jper & Iacceptamo del carrec; perd només produeix efectes davant:
tercers quiah s'inscriu’en’ el Régistre de Fundacions;

Article-28. La Comissid. Exéctitiva

28.1. Comissié Executiva éstara integrada pel president o presidenta del
Patron t, el seu-vicepresident o vicepremdenta, el secretarl o secretaria | un minim
d’un IZun maxim de tres patrons més nomenats pel Patronat d'entre els seus

.3. Tret d'aquelles facultats del Patronat que no siguin delegables, corréspondran
. Comissié Executiva les funcions de govern, d'administracié | de representacio

a) L‘aprovacié del programa d‘activitats I projectes de la Fundacié, d'acord amb

_ els criteris basics aprovats pel Patronat.

b) Laprovacld. de l'organigrama i de les plantilles aixi .com la politica de
personal.

€) Lfadquisicié per gualsevol titol [egitinT de tota classe de béns mobles |
immobles.

d) La supervisid de la-gestio del director o directora general, elevant al Patronat

els Informes | les propostes que siguin convenlents.

) L'exercici d'accions judicials i la defensa davant les qué s’exerceixin contra la

 Fundacié,

1, en general, I'execucié dels acords dels Patronat,

28,3 \Per a les convocatéries, reunions i actes s’estard a alld que es disppsa pel
funcignament del Patronat.

EI nonibre; de' reunions és decisié del president o presidenta o dels acords que
dopti la prapla Comissié Executiva,

28.4 Dahara compte dels acords al Patronat en la Seva primera reunid.

El Ratronaf pot nomenar un director o directora general que desenvolupi la-direccid
exegutiva de la Fundacio | haurd de recaure en una persena expérta .en I'ambit
d’actyacid de la Fundacié 1 en el procés de disseny 1 realitzaclé de projectes, que
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aportl coneixements técnics de gestio | capacitat operativa per a dur a bon terme
els acords de la Fundacié en compliment de les seves finalitats.

El carrec de-director o directora general és retribuit mitjangant una relacié laboral,
en els termes que es consideren adequats a la naturalesa i a la representativitat
propies del carrec i a les seves funcions.

El director o directora general ‘assisteix a les reunions del Patronat | del Comité
Executit, amb veu perd sense vot,

Correspon al director o directora general:

a) El comandament immediat de tots els empleats de la Fundacio,

b) La direccio | execucid de tots els actes i gestions que corresponguin al
funcionament ordinari de la Fundacié.

¢) L'estudi, preparacié | assessorament al Patronat i a la Comissié Executiva
aix/ com als drgans consultius i de participacié de |la Fundaclé per a la presa
d‘acords que portin al millor acompliment de les finalitats fundacionals.

d) L'organitzacié i direccié de la comptabilitat de la Fundacié,

e) L'exercici de les altres atribucions propies del seu céarrec o que en el moment
del seu nomenament se [i confereixin aixi com qualssevol altres
competéncies que |l puguin ser atribuides pel Patronat, la Comissio
Executiva o el President a Presidenta.

El director o directora general disposarad de l'oportuna escriptura de poders que &l
faculti i legitimi les seves actuacions amb tercers.

El director o directora general respondra pel seu cartec | gestié davant de la
Comissié Executiva i del Patronat,

capitoL v

Regulaci6 d'altres drgans. Composicié i funcions

Article 30. El Consell Social

30.1. El Consell Social és un drgan consultiu de la Fundaclé constituit per un minim
de vuit i un maxim de trenta persones amb expertesa reconeguda en relacid als
temes i ‘Ambits d'actuacié de la Fundacid,

El Consell Social assessord al Patronat i a la Comissié Executiva en la identificaci |
en el desenvolupament de respostes. als reptes d’innovaclé que té el sector de
I'accié social a fi de contribuir a la seva millora i erifortiment.

30.2. El Consell Social es reuneix en sessid ordinaria almenys un cop cada any,
podent el Patronat determinar una periodicitat diferent de les seves sessions,
També es podra convocar sessions extraordinaries pel president o presidenta de la
Fundacié, motivant la seva celebraci6.
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&l Director o- irectcra G.eneral.

CAPITOL VI

‘Col-laboradors.da la fundacio

CAPITOL VII

Transpaiéricia i bon govern de la fundacia

fatronat vetllara per tal que el funcionament I les declsions de la fundacié
stiguin regides. per la transparéneia, la’ imparcialitat | la bona gestié sobretot en
Vactivitat contractual, en la determinacid de les previsions pressupostaries; en el

P r{sonal i retributwa i en la relacio. amb altres institucions, Correspondra al
at aprovar un Codi de Transparéncia i Bones Practigués de la Fufidacid.

CAPiTOL VIII

Modificacions estatutaries i.estructurals | dissolucig

odificacions estatutaries i estructurals i dissolucid

iclé 33,
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El Patronat ; mitjangant un acord adoptat per un quérum favorable de la meitat
més U de tots els membres del Patronat | prévia convocatdria expressa, pot
modificar els Estatuts, en particular quan les circumstancies hagin variat de forma
que la Fundacié no pugui actuar satisfactoriament de conformitat amb els estatuts

en vigor,

per acordar la fusid, I'escissid o la dissolucid o extincid de la Fundacié es necessati
que ho aprovi la majoria qualificada determinada en els estatuts.

Article 34. Causes de dissolucio

La Fundacid es dissoldra per les causes segiients;
a) Compliment integre de la finalitat per a la qual s'ha constituit o impossibilitat
d'assolir-la, llevat que sigui procedent de modificar-la | que el Patronat
n‘acordi la modificacid.

b) Iilicitud civil o penal de les seves activitats o finalitats declarada per una
senténcia ferma.

c) Obertura de |a fase de liquidacié en el concurs.

d) Les altres que estableixen la llei o els Estatuts.

rticle 35, Procedimen issolucid | destl del seu patrimoni

35.1. La dissolucié de la Fundacié requerelx I'acord motivat del Patronat adoptat de
conformitat amb all6 establert en I'article 26 d'aquests Estatuts i I'ha d'aprovar el
Protectorat,

35,2, La dissolucid de la Fundacié comporta la seva liquidacié, que han de dur a
terme el Patronat, els liquidadors, si n'hi ha, o, subsidiariament; el Protectorat.

El patrimoni romanent es destinara a favor d‘altres fundacions o entitats publiques
o privades sense anim de lucre amb finalitats analogues les de la Fundacié, que
siguin considerades entitats beneficiaries del mecenatge als efectes previstos en els
articles 16 a 25 de la Llei 49/2,002, de 23 de desembre, o bé considerades entitats
pUbliques de naturalesa no fundacional que persegueixin finalitats d'interés general,

35.3. L'adjudicacié o la destinacio del patrimoni romanent ha de ser autoritzada pel
Protectorat abans no s'executl.

Disposicid transitoria unica.

De conformitat amb el que disposa I'article 331. 10 del Llibre Tercer del Codi Civil
de Catalunya els patrons integrants del primer Patronat podran realitzar abans de
la inscripcié de la Fundacié en el Registre de Fundacions totes les activitats
necessaries per a facllitar I'activitat futura de la Fundacid.
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